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@minvws.nl>
Onderwerp: RE: Koffie verzekerd

R

Ik vond het prima gaan zo. Volgens mij is iedereen voldoende uitgenodigd om input te geven over wat dan ook. Er zat structuur
in en volgens mij ook geen gepraat door elkaar.

Van: SRHED) ) Bl eminvws.nb>

Verzonden: vrijdag 3 april 2020 12:05

I @ minvws.nl>; ,
2 VFDM @ minvws.nl>

Onderwerp: RE: Koffie verzekerd

Ha,
Hoe vonden jullie het vanmorgen gaan?

Groet, [{RIED)
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[REE] (10)(2e)

Ik sprak vanmorgen met mover de huidige wijze van werken en contact met Z-collega’s. Bijzondere tijd natuurlijk en
zoeken naar de beste weg, dat doet iedereen, denk ik. Veel werkt al best goed. Maarten en ik bespraken enkele reflecties,
waarvan Maarten mij vroeg die aan jou (en Klaas in cc) mee te geven.

s KV gaat voor het avergrote deel over Corona. Logisch. Tegelijkertijd is er ook een redelijke groep zetters niet met Corona
bezig. Die groep zou stil kunnen vallen - verbaal -, met de gedachte, wordt nu niet interessant of relevant gevonden.
Omdat het waarschijnlijk over toch aardig wat collega’s gaat, wellicht toch goed om hen uit te nodigen ook die dingen te
benoemen, om tweedeling binnen Z te voorkomen.

jij en ik kennen koffie verzekerd met meerdere directeuren. Jij nog meer dan ik geloof ik, maar ik herinner me een

tijd dat KV vooral zenden vanuit de directeur was en dat je ook niet per se werd geacht iets terug te zeggen. Met [EIES]

was KV altijd behoorlijk informeel. Er werden punten benoemd vanuit zijn hoofd (of vanuit zijn schriftje) en daarna
konden medewerkers iets vragen, vertellen of presenteren. Een agenda voor KV hebben we nooit echt gehad. Ik snap
dat het zoeken is naar de juiste manier van communiceren met ZOOM, om te voorkomen dat iedereen door elkaar heen
gaat kwekken. Volgens mij gaat het best goed overigens. Ik zie ook dat het aandragen van onderwerpen vooraf een
extra drempel vormt. Je denkt al gauw, zo belangrijk is dat nu ook weer niet, laat maar. En voor je het weet wordt KV

20 minuten zenden vanuit EOEIVMT, misschien aangevuld door 1 of 2 corona-betrokkenen en haakt de rest geleidelijk

aan af. Zo kwamenEIEEIIN ik op het compromis, dat Klaas wellicht even wat punten benoemd, al dan niet met

agenda, en dat mensen daar ook punten voor kunnen aandragen en dat daarna andere punten kunnen worden
benoemd, zonder ndiging vooraf. Desnoods zeg je in de chat-functie nog dat je iets wil zeggen (bij wijze van hand
opsteken) en kan die mensen het woord geven.

Tot zover een kleine suggestie van kleine, niet-levensreddende-dingen op dit moment, maar wie weet, werkt het.
Groeten,
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